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OGGETTO: Conferimento incarico di TUTOR nell’ambito del pr‘ogetto PON per la Scuola — Competenze e
ambienti per I'apprendimento (FSE) Fondi strutturali europei - Programmazione 2014-2020 da
impiegare nella realizzazione del Progetto Prot. 2669 del 03 Marzo 2017 codice 10.2.2A-FdRPOC-
MA-2018-77

CUP: 187117000910007
CIG: Z5F26AB3FA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii,;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

VISTA lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze d_ella Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.

VISTO il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento cdncernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" ed il D.A. 895/2001;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.0O.N., di cui alla nota MIUR 1588 del 13.01.2016, recanti indicazioni
in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale - 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014, della Commissione
Europea;

VISTO [l'art. 36 del D.lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto degli enti
erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, cosi come modificato
dall’art. 25 del D.lgs. 56/2017"; '

VISTO il decreto di assunzione in bilancio nel programma annuale del progetto “Vivere nel digitale” - codice
10.2.2A-FARPOC-MA-2018-77 -esercizio finanziario 2018 delldirigente scolastico prot. N. 0007495/2018 del

14/12/2018
1



VISTO il verbale del Collegio dei Docentin®2 prot. n. 5743 2.2.a del 18/10/2017, nel quale vengono proposti
criteri, griglie e regolamento per la selezione di esperti, tutor, figure aggiuntive, progettista esecutivo,
referente per la valutazione;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 43 prot. n 5712 2.2.c del 17/10/2017, con la quale & stata deliberata
I'approvazione dei criteri, griglie e regolamento per la selezione di esperti, tutor, figure aggiuntive,
progettista esecutivo, referente per la valutazione; ‘

VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610 del
21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;

VISTO I'avviso pubblico per lo sviluppo del pensiero logico e computazionale e della creativita digitale e delle
competenze di “cittadinanza digitale”, Prot. 2669 del 03/03/2017. Programma Operativo Complementare
“Per la Scuola. Competenze e ambienti per I'apprendimento» 2014-2020” Asse | — Istruzione — Fondo di
Rotazione. In coerenza con Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 —
Azione 10.2.2. sottoazione 10.2.2A “Competenze di base.

VISTA la Nota autorizzativa del MIUR prot. n. AOODGEFID/28237 DEL 30/10/2018 che rappresenta la formale
autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica

VISTA la necessita diindividuare le seguenti figure professionali: Esperti, Tutor, Progettista esecutivo, Componenti
del Gruppo di supporto e Referente per la valutazione nelllambito del Progetto Prot. 2669 del 03 Marzo
2017 codice 10.2.2A-FARPOC-MA-2018-77

CONSIDERATI i lavori della Commissione prot. 1922 del 18/03/2019

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate
in oggetto, prioritariamente tra il personale interno -nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno
disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO I'avviso, prot. 1278 /4.1.0 del 18/02/2019, rivolto al personale interno per la selezione di figure
professionali (esperti, tutor, progettista esecutivo, referente per la valutazione, gruppo di supporto)
da impiegare nella realizzazione del Progetto MIUR prot. n. AOODGEFID/28237 DEL 30/10/2018 -
“cittadinanza e creativita digitale”;

VISTI gli artt. 84, 85 e 88 del C.C.N.L. 29/11/2007;

VISTA ~ laLegge 107/2015; : -

VISTI i moduli (Tipo di intervento) liberamente individuati dal Collegio dei docenti, da realizzare
coerentemente con il Piano triennale dell’offerta formativa;

VISTA la graduatoria definitiva prot. 2454/4.1.0 del 08/04/2019 per l'individuazione del personale interno

incaricato di ricoprire il ruolo di: esperto, tutor, progFttista esecutivo, referente per la valutazione,
gruppo di supporto;
INCARICA

VECERRICA FRANCO nato a Tolentino (MC) il 29/07/1964 C.F. VCRFNC64L29L191J in servizio presso questo Istituto
in qualita di Assistente tecnico a tempo indeterminato a svolgere la funzione di TUTOR relativa al progetto PON
codice 10.2.2A-FdRPOC-MA-2018-77 Modulo 1 - Internet 1. L'lIS Bramante a fronte dell’attivita svolta dal docente
corrispondera un compenso orario lordo stato di € 30,00 come da CCNL tabella n. 5 (ore aggiuntive non di

insegnamento).
L’attivita sara retribuita con un compenso massimo di € 900,00 omnicomprensivo pari a 30 ore. Il compenso sara

liquidato ad effettiva erogazione dei fondi comunitari e nessuna pretesa potra essere avanzata all’Istituto scolastico
prima della disponibilita delle risorse finanziarie. Le attivita dovranno risultare da apposita rendicontazione oraria
che attesti 'impegno lavorativo. L’attivita sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa
vigente.

- 'ILDJRIGENTE SCQASTICO
~“Prof.ssa Maria Antonela Angerilli
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